
Soll

2009

Ist
1 

tats.Besetz-

ung) am

30.06.2009

5 0,50 0,50 0,52

0,50 0,50 0,52

5 0,50 0,50 0,50

3 0,39 0,39 0,39

3 0,39 0,39 0,39

3 0,39 0,39 0,39

3 0,33 0,33 0,29

3 0,39 0,39 0,39

3 0,39 0,39 0,39

3 0,39 0,39 0,00

3,17 3,17 2,74

6 0,25 0,25 0,26
k. u. E-Gr. 5; ATZ (Freist. 

01.12.05/31.05.2010)

5 0,25 0,25 0,25 k. w. am 01.06.2010 ATZ

0,50 0,50 0,51

9 1,00 1,00 1,00 S11

6 0,25 0,25 0,26
k. u. E-Gr. 5; ATZ (Freist. 

01.12.05/31.05.2010)

5 0,25 0,25 0,25 k. w. am 01.06.2010 ATZ

1,50 1,50 1,51

9 0,00 1,00 0,00 Betriebsübergang zur VG

8 0,00 0,75 0,00 Betriebsübergang zur VG

5 0,00 0,75 0,00 Betriebsübergang zur VG

6 0,00 0,50 0,00 Betriebsübergang zur VG

5 0,00 0,00 0,00 Betriebsübergang zur VG

6 0,00 1,00 0,00 Betriebsübergang zur VG

6 0,00 0,31 0,00 Betriebsübergang zur VG

0,00 4,31 0,00

6 0,00 1,00 0,00 Betriebsübergang zur VG

6 0,00 1,00 0,00 Betriebsübergang zur VG

6 0,00 0,50 0,00 Betriebsübergang zur VG

0,00 2,50 0,00

Beschäftigter 

Zwischensumme Arbeitnehmer - KiKr Kastanienw.

Beschäftigter 

Zwischensumme Arbeitnehmer - Kiga Kastanienw.

6. Arbeitnehmer - Kinderkrippe Kastanienwichtel

Teilhaushalt 1 - Allgemeine Verwaltung

Beschäftigter

Zwischensumme Arbeitnehmer - Haus der Jugend

5. Arbeitnehmer - Kindergarten Kastanienwichtel

Beschäftigter 

Beschäftigter 

Beschäftigter 

Beschäftigter 

Beschäftigter 

Beschäftigter 

Stellenplan der Ortsgemeinde Heidesheim am Rhein

A. Gemeindeverwaltung nach Teilhaushalten

B. Sondervermögen nach Betriebszweigen

C. Zusammenfassung

Bes.-

Gruppe /

Entgelt-

gruppe

Zahl der 

Stellen für 

das 

Haushalts-

jahr

2010

Zahl der Stellen für das 

Haushaltsvorjahr

Stellenvermerke
2

und Erläuterungen
3

A. Gemeindeverwaltung 

Zwischensumme Arbeitnehmer - Betreuende GS

3. Arbeitnehmer - Heimatpflege

Beschäftigter 

2. Arbeitnehmer - Betreuende Grundschule

Beschäftigter 

1. Arbeitnehmer Gemeindeorgane

Beschäftigter 

Beschäftigter 

Beschäftigter 

Zwischensumme Arbeitnehmer - Gemeindeorgane

Zwischensumme Arbeitnehmer - Heimatpflege

Beschäftigter 

4. Arbeitnehmer - Haus der Jugend

Beschäftigter 

Beschäftigter 

Beschäftigter 

Beschäftigter 

Beschäftigter 

Beschäftigter 

Beschäftigter 

Beschäftigter 

Beschäftigter 



9 0,00 1,00 0,00 Betriebsübergang zur VG

8 0,00 0,50 0,00 Betriebsübergang zur VG

8 0,00 0,50 0,00 Betriebsübergang zur VG

8 0,00 1,00 0,00 Betriebsübergang zur VG

8 0,00 0,75 0,00 Betriebsübergang zur VG

8 0,00 1,00 0,00 Betriebsübergang zur VG

8 0,00 0,50 0,00 Betriebsübergang zur VG

6 0,00 0,25 0,00 Betriebsübergang zur VG

5 0,00 1,00 0,00 Betriebsübergang zur VG

6 0,00 0,31 0,00 Betriebsübergang zur VG

0,00 6,81 0,00

9 0,00 0,25 0,00 Betriebsübergang zur VG

6 0,00 0,75 0,00 Betriebsübergang zur VG

5 0,00 0,50 0,00 Betriebsübergang zur VG

6 0,00 1,00 0,00 Betriebsübergang zur VG

6 0,00 0,50 0,00 Betriebsübergang zur VG

6 0,00 1,00 0,00 Betriebsübergang zur VG

6 0,00 0,25 0,00 Betriebsübergang zur VG

6 0,00 0,06 0,00 Betriebsübergang zur VG

0,00 4,31 0,00

9 0,00 0,75 0,00 Betriebsübergang zur VG

5 0,00 1,00 0,00 Betriebsübergang zur VG

6 0,00 0,75 0,00 Betriebsübergang zur VG

0,00 2,50 0,00

5,67 26,10 5,28

1
Bei Abweichung vom Soll: Angabe der Bes.-Gr./ Entgeltgr.

2 Gem. § 5 Abs. 2 GemHVO als "kw" (künftig wegfallend) oder "ku" (künftig umzuwandeln).
3

4

5

Nachrichtlich:

2010 2009 30.06.2009

Zivildienstleistender 1,00 1,00 1,00 N. N.

Praktikanten im Anerkennungsjahr 0,00 3,00 0,00 N. N.

Sozialassisstenten 0,00 3,00 2,00 Mohn, Böhme

Teilzeiterzieher 0,00 3,00 2,00 Zikofsky, Simaie

FSJ 0,00 1,00 1,00 Bergmann

Beschäftigter 

7. Arbeitnehmer - Kindertagesstätte Zwergenhaus

Beschäftigter 

Zwischensumme Arbeitnehmer - KiKr Abenteuerl.

Beschäftigter 

Beschäftigter 

Beschäftigter 

Zwischensumme Arbeitnehmer - Kiga Abenteuerl.

9. Arbeitnehmer - Kinderkrippe Abenteuerland

Beschäftigter 

Summe Arbeitnehmer - Ortsgemeinde Gesamt

Erläuterungen z. B. zu Planstellen, die nicht der allgemeinen Obergrenzenregelung unterliegen, oder zu wesentlichen Abweichungen gegenüber dem Stellenplan des 

Vorjahres.

Getrennte Darstellung nach Beamten (mit Laufbahn, Fachrichtung, Amtsbezeichung) und nach Arbeitnehmern für jeden

Teilhaushalt / Betriebszweig.

nicht auf die Obergrenze anrechenbare Beamte (1,00 Stellen)

Beschäftigter 

Beschäftigter 

Beschäftigter 

Zwischensumme Arbeitnehmer - KiTa Zwergenhaus

Beschäftigter 

Beschäftigter 

Beschäftigter 

Beschäftigter 

Beschäftigter 

Beschäftigter 

Beschäftigter 

Beschäftigter 

Beschäftigter 

8. Arbeitnehmer - Kindergarten Abenteuerland

Beschäftigter 

Beschäftigter 

Beschäftigter 


